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En ce début de 21e siècle, les pouvoirs publics, les employeurs, les services de santé au
travail et les médecins du travail sont confrontés à des grands défis dont l’acuité les met
en demeure d’engager au plus vite sinon une révolution, du moins une réforme en
profondeur dont nous percevons l’ampleur chaque jour plus précisément.

L’importance des enjeux peut être mesurée par au moins deux phénomènes marquant
en santé au travail ; d’une part, l’implication de l’état dans sa déclinaison politique au
travers des plans santé – travail et d’autre part, la participation de plus en plus marqué
d’experts de sensibilités différentes. Les acteurs de la santé au travail, attachés à leur
mission, n’en sont pas moins face à un paradoxe qui fait cohabiter une réglementation
exigeante, persistante et disproportionnée avec le besoin de la modification en profondeur
de leurs pratiques et de leurs conditions d’exercice. L’activité des professionnels de santé
au travail sera sous tendue par au moins deux champs importants : celui des indicateurs
quantifiés de risques et de pathologies et une pratique basée de plus en plus sur des
référentiels et recommandations validés.

Il est donc urgent d’ouvrir des pistes pour le 21e siècle à travers, au moins, 4 grandes
questions dont les réponses assureront demain, pour une grande part, le socle de la santé
au travail.

n Comment identifier, quantifier et prévenir les risques professionnels des processus
pathologiques a effets différés tels que les cancers ?

n Face à une nouvelle exigence de bien être au travail, comment agir pour modifier les
organisations du travail délétères ?

n Dans une société où la pyramide des âges impose que les actifs prolongent leur carrière
au-delà de 60 ans, comment identifier et agir sur les facteurs de vieillissement précoce
au travail pour permettre aux salariés vieillissant de poursuivre leurs carrières dans les
meilleures conditions.

n Enfin, comment doit s’organiser la santé au travail pour répondre à ces enjeux : quels
acteurs, quels rôles, quelles formations ? Quels réseaux pour la santé au travail ?

Pr Jean-Marc SOULAT
Président du Comité Scientifique

Editorial
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1. Méthodes d’évaluation et de quantification 
des risques à effets différés (CMR). 

2. Prévention des risques psychologiques et
actions sur les organisations du travail. 

3. Pénibilité et vieillissement au travail –
travailleurs vieillissants.

4. Acteurs de la santé au travail : 
présent et avenir.

5. Dermato–allergologie professionnelle. 
6. Prévention des troubles musculo-squelettiques. 
7. De la rhinite professionnelle à l’asthme

professionnel. 
8. Risques professionnels des personnels de santé. 
9. Toxicologie des hydrocarbures aromatiques

polycycliques et des dérivés pétroliers. 
10. Risques routiers et vigilance. 

Thèmes



Des sessions parallèles d’une demi journée sont
organisées pour les professionnels de la santé au travail :
• Des Infirmières de santé au travail, 

• Les Assistantes des services de santé au travail,

• Les Assistantes de services sociales de santé au travail,

• Les Préventeurs techniques et organisationnels.

"

Instructions pour l’Appel à Communications
Informations générales
Les propositions de communications sont à soumettre
directement sur internet : 

www.medecine-sante-travail.com
Aucune soumission sur papier ou par email ne sera
acceptée.
L’accès à la soumission sera possible à partir du lundi
7 septembre 2009.
La date limite de soumission est arrêtée au lundi
11 janvier 2010 à 18 h 00. Cette date ne pourra être
repoussée du fait des délais d'impression
incompressibles du numéro spécial des Archives des
Maladies Professionnelles et de l'Environnement. Passé
cette date, la page du site ne sera plus accessible et
plus aucun résumé ne pourra être déposé.
Les résultats seront disponibles directement sur ce
même site à l'aide de vos identifiants utilisés lors de
la soumission, à partir du 15 février 2010.
Il vous sera alors demandé de confirmer très
rapidement votre présentation sous la forme retenue
(orale ou poster) ainsi que votre inscription au congrès.
Ne figureront dans le programme définitif que les
présentateurs s’étant effectivement acquittés de leur
inscription avant le 23 avril 2010.

Navigateur
Nous vous recommandons d'utiliser Internet Explorer
7 ou Firefox 3.0+ afin d'utiliser de façon optimale ce
système de soumission.
Nous vous invitons à vérifier que votre système accepte
les cookies et le JavaScript pour utiliser la soumission
de résumés en ligne.

Thèmes de soumission
1. Méthodes d’évaluation et de quantification des
risques à effets différés (CMR). 
2. Prévention des risques psychologiques et actions sur
les organisations du travail. 
3. Pénibilité et vieillissement au travail – travailleurs
vieillissants.
4. Acteurs de la santé au travail : présent et avenir.
5. Dermato–allergologie professionnelle. 
6. Prévention des troubles musculo-squelettiques. 
7. De la rhinite professionnelle à l’asthme professionnel. 
8. Risques professionnels des personnels de santé. 

9. Toxicologie des hydrocarbures aromatiques
polycycliques et des dérivés pétroliers. 
10. Risques routiers et vigilance. 

Résumé
La langue officielle du congrès étant le français, votre
résumé devra être soumis en FRANCAIS.
Le corps de votre résumé (sans le titre et les auteurs)
ne devra pas excéder 2 750 caractères, espaces compris. 
Afin d’éviter tout problème d’incompatibilité de
police, nous vous demandons de préparer votre texte
sur Word en utilisant la police Times New Roman.
Vous devrez ensuite copier/coller le corps du texte
uniquement (sans le titre ni les auteurs) dans le cadre
prévu à cet effet.
L’insertion de graphiques, tableaux ou figures et de
références bibliographiques n’est pas autorisée.

N.B. : Utiliser les abréviations usuelles (ex : kilomètre = km,
gramme = g, électrocardiogramme = ECG).
Si des abréviations particulières sont utilisées, il faut
indiquer leur signification entre parenthèses dès leur
première apparition dans le texte. Lorsqu'une phrase
commence par un chiffre, celui-ci doit être écrit en utilisant
des lettres.

Vous saisirez le titre, les noms et prénoms des auteurs
et organismes dans des rubriques à part.

Une confirmation par mail vous parviendra à l'issue de
la procédure. Tant que la date limite de dépôt n'est
pas atteinte, vous pourrez à tout moment accéder à
votre résumé et le corriger.
Passé ce délai, nous vous demandons d’adresser un 
e-mail à :
cs-medecine-sante-travail@europa-organisation.com

Toute correspondance sera adressée à la personne
« contact » dont l’adresse e-mail sert d’identifiant.

Le site de soumission est disponible 
à l’adresse suivante :

www.medecine-sante-travail.com
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Coupon réponse
A remplir si vous souhaitez recevoir les informations plus détaillées sur ce congrès

Nom

Prénom

Etablissement

Adresse

Code postal Ville

Pays

Tél.

Fax

E-mail

n J’ai l’intention de participer au congrès.

n Je compte soumettre un résumé sur le(s) thème(s) : 

"

w
w

w
.m

ed
ec

in
e-

sa
nt

e-
tr

av
ai

l.
co

m



Eu
ro

p
a 

O
rg

an
is

at
io

n
31

e
C

o
n

g
rè

s 
N

at
io

n
al

 d
e

M
éd

ec
in

e 
et

 S
an

té
 a

u
 T

ra
va

il

5,
 r

u
e 

Sa
in

t-
Pa

n
ta

lé
o

n
 -

 B
P 

61
50

8

31
01

5 
To

u
lo

u
se

 c
ed

ex
 6

Fr
an

ce



Dr Hélène CADEAC
Dr Yolande ESQUIROL
Mme Evelyne FOURISCOT
M. André MAYET
Mme Sylvie MICOUD
Dr Macha MOURA-ROUANE

M. Jean-Joup PULICANI
Dr Virginie ROY-CAMILLE
Mlle Sabrina SERRANO
Pr Jean-Marc SOULAT
Dr Nadège TERLAUD

Comité d’organisation
Président : Dr Christian CROUZET

Mme Brigitte ALMUDEVER
Pr Jacques AMEILLE
M. Michel APTEL
Pr Alain BERGERET
Mme Elisa BOUTET
Pr Patrick BROCHARD
Pr Jean-François CAILLARD
Dr Dominique CHOUANIERE
Dr Caroline de CLAVIERE
Dr Alexis D’ESCATHA
Dr Marc DELANOE
Pr Alain DIDIER
Dr Michel DRUET-CABANAC
Dr Jeanne-Marie EHSTER
Dr Yolande ESQUIROL
Pr Paul FRIMAT
Dr Jean-François GEHANNO
Pr Christian GERAUD

Dr Fabrice HERIN
Pr Gérard LASFARGUES
Dr Aude LEVANT
Pr Anne MAITRE
M. Jean-Claude MARQUIE
Dr Monique MARPINARD
Dr Brahim MOHAMMED BRAHIM
Dr Macha MOURA – ROUANE
Dr Eric MULLENS
Dr Michel NIEZBORALA
Pr Jean-Claude PAIRON
Pr Christophe PARIS
Dr Marie Christine PUJAZON
Pr Elie SERRANO
Pr Annie SOBASZEK
Dr Nadège TERLAUD
Dr Michel TIBERGE
Dr Claude TRELA

Comité scientifique
Président : Pr Jean-Marc SOULAT
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Président du 
Comité d'Organisation

Dr Christian CROUZET
Directeur SRAS

11, boulevard des Récollets
31078 TOULOUSE cedex

Tél. : 05 62 25 55 21

Président du 
Comité Scientifique
Pr Jean-Marc SOULAT

Hôpital Purpan
Pavillon Turiaf

1, place Baylac - TSA 40031
31059 TOULOUSE cedex 09

Tél. : 05 61 77 99 79

Information, inscription
EUROPA ORGANISATION

5, rue Saint-Pantaléon
BP 61508

31015 TOULOUSE cedex 6
Tél. : 05 34 45 26 45
Fax : 05 34 45 26 46

insc-medecine-sante-travail@europa-organisation.com
www.europa-organisation.com
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